ESTATUTO - ASSOCIACAO PONTO CIDADAO

Capitulo | - DA DENOMINACAQ, DA SEDE, DA DURAGAQ E DAS FINALIDADES.

Art. 1° - A “ASSOCIAGAO PONTO CIDADAQ" & uma organizagdo nao governamental,
constituida em 25 de setembro de 2003, sob C.MN.P.J n° 06.051.078-0001-11, sendo uma
pessoa juridica de direito privado, com fins ndo econdmicos, com sede e fore na cidade de
|garassu, Estado de Pernambuco, situada na Avenida Joaquim Nabuco, 46 - Centro, com
duragio por tempo indeterminado, podendo desenvolver suas atividades em todo territdrio
nacional e no estrangeiro, regida pelo presente Estatuto e pela legislagao aplicavel.

Art. 2° - A ASSOCIAGAQ PONTO CIDADAQ tera como finalidades:

a) promogao de assisténcia social;

b) promogdo da cultura, defesa e conservagao do patriménio histdrico e artistico;

¢} promoc3o gratuita de educacgdo integrada complementar,

d) promogao da defesa, preservagio e conservagao do meio ambiente;

e} promogéo do desenvolvimento sustentavel,

f) promogao da defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos relatives ao meio
ambiente, ao patriménio cultural, aos direitos humanos e dos poves,

g) promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia & de
outros valores universais;

h) estabelecer convénios com instituighes nacionais e internacionais, para realizagio de
intercambios culturais de jovens e adultos]

i} buscar mentores nacienais e internacionais, para adolescentes, jovens e aduitos, a fim
de contribuir para seu desenvolvimento educacional;

j} estimular a parceria, o didlogo local e a solidariedade entre os diferentes segmentos
sociais, participando junto a outras entidades de atividades que visem © interesse
comum;

k) promogi3oc e capacitagdo do voluntariado, em acbes de interesse social e
educacional,

|y promog&o da relagdo de genero;

m) promogao do desenvolvimento econdmico e social e o combate a pobreza.

n) realizagdo de convénios que promovam a educagao, através de contratos com
instituigdes privadas ou publicas no &mbito municipal, estadual, federal ou
internacional, para realizagdo de projetos de interesse dos jovens, dos trabalhadares,
dos portadores de deficiéncia.

o) qualificar, requalificar, alfabetizar e profissionalizar o nivel educacional, profissional &
cultural dos adultos, jovens, idosos, e portadores de deficiéncia.

p) realizar cursos, seminarios, simposios e congressos, voltados para os fins elencados
nas alineas anteriores;

§ 1° - A ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO, nao distribui entre seus socios ou

associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacbes, participagbes ou parcelas de seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplica integralmente, na
consecucdo do seu objetivo social.

§ 2° - Ao final de cada exercicio, caso haja excedente financeiro, seréo reinveslidos nas

atividades e objetivos sociais institucionais da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO.
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Art. 3° - A ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO, & isenta de quaisquer preconceitos ou
discriminagies relativas a cor, raga, credo religioso, classe social, concepgdo paolitica-
partidaria cu filoséfica, nacionalidade em seu quadro social.

Art. 4° - A ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO, podera aceitar auxilios, contribuicdes ou
doacdes, apds examinados e aprovados pelo Conselhe Diretor, bem como firmar convénios,
nacionais ou internacionais, com organismos ou entidades publicas cu privadas, contanto que
nao impliguem em sua subordinagdo a compromissos e interesses que conflitem com seus
objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia. .,

Art. 5° - A ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO, terd um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 6° - A ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO, a fim de cumprir suas finalidades, se
organizara em tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as
quais se regerdo pelas disposigbes estatutarias e aprovadas em Assem bleia Geral.

Capitulo Il - DA CONSTITUICAO SOCIAL

Art. 7° - A ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO, serd constituida por nimero ilimitado de
sécios, dispostos a seguir os propésitos estatutdrios da entidade, distribuidos nas seguintes
categorias:
I) Sécios Fundadores: pessoas fisicas ou juridicas que participaram da Assembleia
Geral de Fundagdo e assinaram a ata de fundagdo da ASSOCIAGAO PONTO
CIDADAO, com direito a votar e a ser votado em todos os niveis ou instancias,

Il) Sécios Efetivos : pessoas fisicas ou juridicas, que vierem a ser admitidas apos
decorridos o prazo de 60 (sessenta) dias da lavratura da Ata da Assembleia de
Constituigdo da ASSOCIACAQ PONTO CIDADAO, dispostos a seguir os
propésitos estatutérios, gue ndo seja sécio fundador e seja aprovade pela
Assembléia Geral dos Socios, com direito a votar e a ser votado em todos os niveis
ouU instancias;

) Sécios Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas gue, pela elaboragdo ou
prestagdo de relevantes servicos as causas da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO,
fizerem jus a este titulo, a critério do Conselho Diretor e ratificados pela Assembleia
Geral

IV) Sécios Colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os
objetivos da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO, solicitarem seu ingresso e vierem a
ser admitidos a gualguer tempo.

§ Unico - Caso o associado seja pessoa juridica, esta indicarad pessoa fisica para
exercer em seu nome os direitos e deveres emergentes desse estatuto. Na falta desia

indicacdo, o exercicio se fara por quem tenha poderes para representar extrajudicialmente a
pessoa juridica associada.

Art. B° - 530 direitos dos socios, quites com suas obrigagbes sociais: " '
1- tomar parte dos debates e resolugdes das Assembléias Gerais; ft'% &
!
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2- apoiar, divulgar, propor e efetivar ewventos, programas & propostas da
ASSOCIAGAQ PONTO CIDADAO ;

3- solicitar ao Conselho Diretor a reconsideragio de atos que julguem ndo estar de
acordo com o astatuto; it

4- fazer ao Conselho Diretor da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO, por escrito,
sugestdes e propostas de interasse, segundo os objetivos estatutarios:

5- votar e ser votado para os cargos eletivos, apés seis messes de filiagao como
socio efetivo.

e
1° - Somente terdo direito a voto nas Assembleias Gerais da ASSOCIAGAO PONTO
CIDADAO os associados fundadores e efetivos.
§ 2°- Os associados colaboradores e benemeritos poderdo participar das Assembleias
Gerais, podendo usar da palavra, porém néo terdo direito a voto nas suas deliberagdes.

Art. 8° - 580 deveres dos socios:
1- cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;
2- acatar as decisfes do Conselho Diretor;
3- atuar de forma a promover positivamente os fins da ASSOCIACAO PONTO
CIDADAO;
4- nao faltar s Assembléias Gerais, no caso de sdcio fundador ou efetivo;

Art. 10° - Os socios que ndo cumprirem as diretrizes sociais estaro sujeitos as penalidades
de adverténcia, suspenséo e exclusdo, gue serdo aplicadas pelo Conselhb Diretor, a excegao
da pena de exclusdo, da competéncia exclusiva da Assembleia Geral,

§ 1° - Das decisbes do Conselho Diretor, cabera recurso voluntario, sem efeito
suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data em gue o interessado for cerificado
da decisdo punitiva, para a Assembléia Geral Extraordinaria, que devera ser convocada,
dentro do prazo de 20 (vinte dias), contado da data da interposicao.

§ 2° - Quando o sécio transgressor for integrante da Diretoria, qualquer penalidade
somente podera ser aplicada pela Assembleia Geral, por decisao irrecorrivel.

Capitulo lll - DA ORGANIZAGAD ADMINISTRATIVA

Art. 112 - A ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO sera administrada por:
I- Assembleia Geral
I~ Conselho Diretor
Ill- Diretoria Executiva
IV- Diretoria Pedagogica
V- Diretoria de Relagbes Institucionais
V|- Conselho Fiscal

Art. 12° - 4 ASSOCIAGAO PONTO CIDADAQ, ndc remunera, sob qualquaf forma, os cargos
de sua Diretaria, bem como dos Conselho Diretor e Fiscal, cujas atuagdes sdo inteiramente
gratuitas.

Art. 13° - A Assembleia Geral, & orgéo soberano da ASEDCI.&Q.@D PONTO CIDADAD, dela
paricipando os sécios fundadores e soécios efetivos, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios,




Art. 14° - Compete & Assembleia Geral

1- Eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;

2- decidir sobre a extincdo da Instituicdo, nos termos do artigo 397,

3- decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 40%

4- decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipatecar ou permutar  bens
patrimeoniais;

5- aprovar o Regimento Interna,

6- fixar as diretrizes gerais e administrativas a serem seguidas pelas Diretoria
Executiva, Diretoria de rele;ﬁes Institucionais e Diretoria Pedagdgica.

7- apreciar o Relatéric Anual da Diretoria Executiva, Diretoria de Relagbes
Institucionais e Diretoria Pedagdgica,bem como seus programas  Anual e
Plurianual de Atividades;

8- conceder titulo honorifico de sdcio benemérito.

Art, 15° - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente, uma vez por ano para:

1- apreciar o relatdrio anual do Conselho Diretor.

2- aprovar a proposta de programagao anual da Instituicio, submetida pelo
Conselho Diretor;

3- acada 3 (trés) anos para eleger os Conselhos Fiscal e Diretor,;

4- extraordinariamente, a qualquer periodo, convocada pelo Conselho
Diretor, Conselho Fiscal ou poer 1/3 (um tergo) dos sécios em pleno gozo de seus
direitos, por motivos relevantes.

§ 1°- A convocagao da Assembleia Geral, sera feita por meio de edital afixado na sede
da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAQ e através de carta registrada ou envio de e-mail,
dirigido aos associados com direito a voto, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia
da data prevista para realizagdo da Assembleia.

§ 2° - Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagdo com a maioria dos
socios e, em segunda convocagdo, com gualquer numero.

Art. 16° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho Diretor e
Secretariada pelo Diretor Presidente da Diretoria Executiva.

§ Unico: Nos impedimentos ou afastamentos temporarios do Presidente do Conselho
Diretor ou do Diretor Presidente da Diretoria Executiva, as Assembléias Gerais, serao
presididas e secretariadas, respectivamente pelos seus substitutos, nas formas estabelecidas
pelo presente Estatuto.

Art. 17° - A ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO, adotard praticas de gestio administrativa,
necessarias e suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participago nos processos decisorios.

Art. 18° - O Conselho Diretor sera um 6rgéo colegiado, constituido pelos socios fundadores
e efetivos.

§ 1° - O Presidente e o Secretario Geral, serdo eleitos pelos seus pares, dentre os
membros associados fundadores.
§ 2° - O Secretario Geral do Conselho Diretor, acumulara o carge de Diretor
Fresidente da Diretoria Executiva.
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§ 3 - O mandato de Conselho Diretor sera de 3 anos, sendo vedada mais de uma
resleicio consecutiva.

Art. 19° - Compete ao Conselho Diretor:

1- elaborar, analisar e alterar, por solicitagdo da Diretoria Executiva, planc anual de
Trabalho e submeter & apreciagio da Assembléia Geral:

2- executar a programagdo anual de atividades da ASSOCIAGAO PONTO
CIDADAD;

3- elaborar e apresentar a As&emblésa Geral o relatéric anual;

4- reunir-se com Instituigies publicas e privadas para mutua colaboragdo em

atividades de interesse comum;

5- deliberar, mediante proposta da Diretoria Executiva, sobre a contratagdo e

demissdo de funcionarios;

6- deliberar, mediante proposta da Diretoria Executiva, sobre a aquisigdo de bens

moveis, imaveis, semoventes e equipamentos:

7- regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral, cumprir e fazer

cumprir;

8- eleger e empossar a Diretoria Executiva, Diretoria de Relagdes |nstitucionais,

Diretoria Pedagogica e o Conselho Fiscal:

9- aprovar a indicagdo de socio benemérito, submetendo-a a Assembleia Geral,

Art. 20° - O Conselho Diretor se reunird ordinariamente, no minimo 2 (duas) vezes ao ano,
meadiante convocacdo do Presidente.

§ 1° - O Conselho Diretor se reunira extraordinariamente, mediante prévia convocagio
oficial de pelo menos 50% (cinglienta por cento) de seus membros ou pela Diretoria
Executiva.

§ 2° - As reunides se instalarSo em primeira convocagdo com a maioria dos
Conselheiros e, em segunda convocagéo, com qualguer nimero.

§ 3° As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Diretor, serdo convocadas
com pelo menos 10(dez) dias uteis de antecedéncia de sua realizagdo, mediante
comunicagdo a todos os seus membros, constando, obrigatoriamente, a pauta dos assuntos a
sarem tratados.

Art. 21° - A Diretoria Executiva serd nomeada pelo Conselho Diretor e referendada pela
Assembleia Geral, para responder pela Geréncia Administrativa, legal e financeira da
Instituigo, em juizo ou fora dele e constard de 4 ( quatro ) Diretorias com o
|- Diretor Presidente: representa a ASSOCIAGAQO PONTO CIDADAO, ativa e
passivamente em juizo e fora dele, podendo contratar e organizar o quadro
administrativo, instituir programas, projetos, contratar servigos de terceiros.
- Diretor Administrativo - Financeiro: coordena as atividades sociais, do
quadro de socios e responde pela geréncia administrativa e financeira da
ASSOCIAGCAO PONTO CIDADAO.

§ Unico: Os poderes expressos neste artigo poderfo ser transferidos, & terceiros,
funciondrios contratados, por tempo indeterminado ou membros das Diretorias em
impedimentos emergenciais, de curto prazo, desde que aprovados pelo Conselho Diretor.

Art. 22° - Ao Diretor Administrativo, compete ainda; &/
1- aceitar doagbes, desde gue as mesmas n3c comprometam a autenomia e R
independéncia da ASSOCIAGAOQ PONTO CIDADAO:




elaborar o Regimento Interno para aprovagdo do Conselho Diretor,

elaborar a politica geral de cargos e saldrios para aprovagio pelo Conselho
Diretor;

coordenar a elaboragdo de projetos;

exercer a administragdo da ASSOCIAGCAO PONTO CIDADAQ , elaborando
Programas anuais e Plurianuais de trabalho, e Relatdrios Anuais da Diretoria;
cumprir e fazer cumprir as atividades previstas no Art, 2* deste

Estatuto.
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Art 23° A Diretoria de Relagdes Institucionais, ser4 indicada pelos membros do Conselho
Diretor, por ocasidio da indicagdo da Diretoria Executiva, sendo seu mandato de igual
teor aos demais.

Art" 24° - Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais:

1- Farmular e implementar politica de comunicagdo e informagdes da ASSOCIAGAD
PONTO CIDADAO, de acordo com as diretrizes emanadas da Assembleia Geral;

2- elaborar, isoladamente ou em conjunto com os demais diretores os projetos de
captacdo de recursos; i

3- representar a ASSOCIAGAO PONTO CIDADAD, junto ou n&o com os membros da
Diretoria Executiva, nos assuntos relacionados com sua Diretoria, em eventos e
perante outras instituictes, dentro ou fora do Brasil: :

4- assistir os demais Diretores nos assuntos de sua competéncia e
responsabilidade;

5- manter-se sistematicamente atualizado e repassar aos demais diretores quanto as
inovaghes e assuntos relevantes na sua area de trabalho;

6- promover e participar de cursos e palestras referentes & sua area de atuagio;

7- sujeitar a previsdo de logistica da sua diretoria 4 andlise e aprovagio conjunta da
Diretoria Executiva,

Art® 25° A Diretoria Pedagégica, serd indicada pelos membros do Conselho Diretor, por
ocasido da indicagdo da Diretoria Execufiva, sendo seu mandato de igual teor aos
demais:

Art® 26°- Compete ao Diretor Pedagdgica:

1- Desenvolver projetos educacionais;
2- monitorar, acompanhar e sugerr o desenvolvimento de projetos e
atividades educacionais.

3- elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre as atividades
pedagdgicas em desenvolvimento. )

4- assistir os demais diretores nos assuntos de sua competéncia e responsabilidade;
S- manter-se sistematicamente atualizado e repassar aos demais diretores quanto as
inovagbes e assuntos relevantes na sua area de frabalho;

6- promaver e participar de cursos e palestras referentes a sua drea de atuagao;

7- sujeitar a previsdo de logistica da sua diretoria & analise e aprovacio conjunta da
Diretoria Executiva




Art. 27° - O Conselho Fiscal, de carater permanente, sera constituido por 3 (trés) membros e
seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

§ 1°- Dentre os membros eleitos, sera escolhido pela Assembleia Geral, o Presidente,
o Secretario e os suplentes .

§ 2° - N&o poderdo integrar o Conselho Fiscal, os membros do Conselho Diretor, da
Diretoria Executiva, Diretoria de Relagbes Institucionais, Diretoria Fedagogica & nem 05 seus
chnjuges ou parentes até o terceiro grau consangulineo ou por afinidade.

-« -
Art. 28° - Compete ao Conselho Fiscal: n

1. Auxiliar o Conselho Diretor na Administragdo da ASSOCIAGAO PONTO
CIDADAO:

2. analisar e fiscalizar as agbes do Conselho Diretor e a prestacdo de contas da
Diretoria Executiva, emitindo pareceres para os orgdos superiores da
ASSOCIACAO PONTO CIDADAO;

3- requisitar a Diretoria Administrativa — Financeira, a quaiquer tempo, documentagao
comprobatoria das operagbes econdmico financeiras  realizadas pela
ASSOCIACAOQ PONTO CIDADAD,

4- acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

5- conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Diretoria
Administrative — Financeira,

6- convocar Assembleia Geral a qualguer tempao;

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o mandato das Diretorias,
permitida a reconducdo ao mesmo tempo que os demais orgaos.

§ 2° - Em caso de vacancia, 0 mandato sersd assumido pelo suplente, ate o seu
termino.

§ 3° - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente, no minimo 2 (duas) vezes ao ano
, mediante convocagéo do Presidente.

Art. 29° - As prestagbes de contas deverdo observar os principios fundamentais de
contabilidade & as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 30° - Ao final de cada exercicio a ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO dara publicidade do
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras nos quadros de aviso da sede e em
jornais da regido, no prazo de seis meses apos fechamento do exercicio anterior, incluindo as
certiddes de débitos junto ao Instituto de Seguridade Social — INSS e ao Fundo de Garantia
Por Tempo de Servigo — FGTS, colocando para exame de qualguer certiddo.

CAPITULO Iv- DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art® 31° — Ao Diretor Presidente sdo conferidas as atribuicdes de:

1- Representar a ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO ativa e passivamente, em juizo e
fora dele, investido de todos os poderes necessarios a boa administragdo e
desenvolvimento de suas atividades;

2. assinar acordos, contratos e convénios, com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou esfrangeiras;

3- juntamente com o Diretor Administrativo - Financeiro, emitir, assinar e endossar
cheques, como praticar todos os demais movimentos financeiros,
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4- providenciar e assinar junto com o Diretor de Relagbes Institucionais, relatorios
trimestrais, trabalhos relacionados com o cumprimento de acordos e convenios,

5- providenciar e assinar, juntamente com o Diretor Administrativo - Financeiro, os
balancetes mensais e, com os demais membros da Diretoria Execufiva, o Balango
Anual;

6- secretariar a condugdo, a convocagdo e organizagdo das Assembléias Gerais,

Ordindrias e Extraordinarias, fazendo cumprir o previsto neste Estatuto.;

exercer cumulativamente, a fungio de Secretario Geral do Conselho Diretor;

convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

supervisionar toda a atividade técnica e administrativa, mantendo entendimentos

e contatos com entidades e instituicdes, pessoas juridicas de direito publico ou

privado, nacionais ou estrangeiras, visando atingir, da maneira mais ampla

possivel, os objetivos e finalidades da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO.

b Sy

Art. 32° - Ao Diretor Administrative — Financeire, sdo conferidas as atribuigbes de;

1- Elaborar e apresentar & Diretoria Executiva da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO,
os Orgamentos, Programas Anuais e Plurianuais de Trabalho e Relatorios Anuais
da Diretoria;

2- juntamente com o Diretor Presidente, emitir, assinar e endossar cheques, como
praticar todos os atos relativos ao movimento financeiro;

3- elaborar os balancetes mensais, bem como assina-lo, em conjunto com o Diretor
Presidente:

4- glaborar o Balango anual, assinando-0, em conjunto com os demais membros da
Diretoria Executiva;

5- manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

CAPITULO V - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 33° - As eleigdes para o Conselho Diretor, Diretorias e Conselho Fiscal da
ASSOCIACAO PONTO CIDADAO, ocorreriio a cada 3 (irés) anos , pela Assembléia Geral,
podendo compor a chapa todos os sécios fundadores e efetivos, mas concorrendo apenas
uma unica chapa, e podendo seus membros serem reeleitos, por igual periodo.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO

Art. 34° - O patriménio da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO serd constituido de bens
moveis, imavels, velculos, semoventes, acies e titulos da divida publica.

Art. 35° - No caso de dissolugdo da Instituicdo, o respectivo patriménio liguido sera
transferido a outra pessoa juridica de fins idénticos ou semelhantes ac desta ASSOCIACAO
PONTO CIDADAO.

Art. 36° Na hipétese da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO obter e, posteriormente, perder a

qualificagio, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou a qualificagio, sera contabilmente apurado e transferido a outra
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pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

CAPITULO VII- DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 37° - A ASSOCIACAO PONTO CIDADAOQ sera dissolvida por decisdo da Assembléia

Geral Extracrdinaria, especialmente convocada para esse fim, por decisdo de mais de 2/3
(dois tergos) dos associados, quando se tornar impossivel a continuagio de suas atividades.

Art. 38° O presente Estatuto pud'éra ser reformado, a qualguer tempo, por decisdo de mais
de 2/3 (dois tercos) dos associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 39° Nenhuma categoria de sécios responde, nem mesmo subsidiariamente, peilas
obrigagbes ou compromissos assumidos pela ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO.

. Art. 40° - O exercicio financeiro da ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO coincidira com o ano
ciwil.

Art. 41°- A ASSOCIAGAO PONTO CIDADAD, podera contratar os servigos especializados
de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, por tempo determinade e pessoal técnico e
administrative, com vinculo empregaticio, regido pela consclidagée das Leis do Trabalho —
CLT, de carater permanent=,

Art. 42°- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados pela
Assembléia Geral.

Art. 43° - Fica eleito o Foro da Comarca de |garassu como competente, para dirimir
eventuais litigios criundos do presente Estatuto.

DIRETORIA DA ASSOCIAGAO PONTO CIDADAO

1) CONSELHO DIRETOR : PRESIDENTE : Maria Amélia Bezerra Leite, divorciada,
Empresaria, portadora do R.G. n® 1.338.595/ SSP/PE e C.P.F. n® 321.536.944-34, residente
e domiciliada na Praga Fleming, 143, apt® 301, Jagueira, Recife/ PE

r%ﬁ_,_H___ﬂ,y
n

1.1) SECRETARIO: Gbson Luiz Pereira, casado, Administrador de Empresas, portadaor do
R.G, n® 2.829.271 !/ SSPIPE & CP.F. n® 462.983.474-53 residente e domiciliado na Rua
{%{ Margués de Valenga 387, apt®1002, Boa Viagem, Recife/PE. @
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Recornego als) firma(s) por semelhanga de
[0074174] -CARMES MARIA MOTA CARDOBD
[0078174]-ELINE WEVES BRAGA HASCIWES

.338.595 / SSP/PE e C.P.F. n° 321.536.944-34, residente e domiciliada na Praga Fleming,

, apt® 301, Jagueira, RemlF:E
e 3G

2) DIRETOR EXECUTIVO: Gbson Luiz Pereira, casado, Administrador de Empresas,
portador do R.G. n® 2.829.271 / SSP/PE e C.P.F. n® 462.983.474-53 residente e domiciliado
“E"h na Rua Marqués de Valenga, 387/ apt®1002, Boa Viagem, Recife/PE.

4) DIRETOR ADMINISTRATIVO - FINANCEIRO: Severino Hélio de Carvalho Filho,

casado, Administrador de Empresas, portador do R.G. n® 5044216 / SSP/PE e CP.F. n° oE
022.411.844-70, residente e domiciliado na Av. Quatro de Outubro, 363, apt® : P
Jaboatdo dos Guarara PE HS : ‘”'.1'1“.";.' b H.'““ﬁ i ) &>

RE ; . ). Lfmire
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5) DIRETOR DE RELAGOES INSTITUCIONAIS: Carmem Maria Mota Cardoso, casada, el

Psicologa, R.G. 668641 — SSP/FPE, C.P.F. O02 765 294 72, residente e domiciliada Rua
réo de ltamaraca, 283, Espinheiro, Recife, PE

6) DIRETOR PEDAGOGICO: Eline Neves Braga Nascimento, casada, psicologa, R.G.
3.425.847 SSFP/PE, C.P.F. n® 741.866.124-04, residente & domiciliada na Rua Tenente Jodo
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7.1) SUPLENTE: Guilherme Maciel, Administrador de Empresas, sclteiro, portador do R.G,
n® 5.399.510 [/ 3SP/PE e C.P.F. n® 009.759.654-09, residente & domiciliada na Rua Muniz
avares, 55, apt® 1302, Jaqueira, Recife/ PE

o - s
7.2) SECRETARIO: Jair de Lima Bezerra, solteiro, fisico, portader do R.G. 1.022.701

SSP/FE e C.P.F. sob n® 053.228,394-53, nascido em 15/08/1850, residente e domiciliado na
Praga Fleming, 145, apt® 3;,)1 no halrro da Jagueira, na cidade do Recife-PE

Mn’éﬁm /lé ;ﬂiﬁ '-":
/ =

; 7.3.1) VOGAL: Carlos Frederico Bezerra Leite Filho, solteiro, advogado, portador do R.G.
' 5.996. 454 SSP/SP, CPF: 039.534 904-43, nascido em 23/02/1981, residente na Rua Setabal.
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